Comunicato stampa

CIVICUM E L'UFFICIO PARLAMENTARE DI BILANCIO
PER DIRE BASTA ALLA LOTTIZZAZIONE NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

L’associazione CIVICUM, insieme a

e AIDP - Associazione Italiana per la Direzione del Personale,

e CIDA - Manager ed alte professionalita per I'ltalia,

e FP CIDA - Federazione nazionale dei dirigenti e delle alte professionalita della Funzione Pubblica,
e Cifttadinanzattiva,

e Labsus,

e Open Polis,

[ )

Transparency International,

plaude all’istituzione del nuovo Ufficio Parlamentare di Bilancio, previsto dalla legge 243/2012
relativa all'attuazione della legge costituzionale sul pareggio del bilancio. L'importanza del nuovo
organismo & evidente: valutare I'impatto sul’economia e sui conti dello Stato di tutte le nuove
leggi. con facoltd di rimandarle al Parlamento se I'impatto sard giudicato negativo e se i
documenti non saranno esaustivi

Ed in una lettera inviata ai Presidenti di Camera e Senato Civicum, con le altre Organizzazioni
firmatarie, propone, provocatoriaomente, di pagare un'inserzione sui principali giornali stranieri per
la pubblicazione del bando di gara e la scelta (che potrebbe essere affidata a societd di selezione
specializzate) dei 10 candidati fra i quali verranno infine individuati i 3 soggetti che ricopriranno i
ruoli chiave del nuovo organismo.

E' infatfti di fondamentale importanza che i candidati, scelfi infine dalle Commissioni di Bilancio di
Camera e Senato con il solo criterio della competenza e della preparazione specifica, vengano
individuati attraverso una trasparente procedura pubblica aperta anche a personalitd non
italiane.

La nomina del nuovo Ufficio consentird al Parlamento di dotarsi di un efficace strumento per la
gestione della Cosa pubblica e definird un nuovo modello per la nomina delle posizioni di vertice
degli organismi pubblici.

Competenza, professionalitd, indipendenza. Ovvero: basta con la lottizzazione. L'ltalia non pud piu
permettersi il lusso di correre il rischio di avere nei ruoli direttivi della Pubblica amministrazione
persone non competenti scelte in base alla loro “vicinanza” ai partiti politici. E con questa
iniziativa, le associazioni civiche che hanno firmato la leftera intfendono dare avvio a una
campagna confro la lottizzazione partitica nelle nomine pubbliche.

Obiettivo € quello di migliorare la qualita e I'efficacia della dirigenza pubblica: uno dei target,
insieme con la frasparenza anche dei conti pubblici, sui quali Civicum, con le altre Organizzazioni
firmatarie, tiene iriflettori accesi da quasi un decennio.
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